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Assemblea Generale Ordinaria
deglilscrittiall’Albo
dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro della
Provincia di Prato

Lunedi, 19 maggio 2025
ore 12:00

presso la sede della Camera di Commercio di Prato
Via del Romito n. 71 - Pal. A 1° piano
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Ordine dei Consulenti del Lavoro

Consiglio Provinciale di Prato

W

Prato, 18 Aprile 2025

ASSEMBLEA BILANCIO CONSUNTIVO 2024

Cari Colleghi e Colleghe,

’assemblea a cui state partecipando € per decidere Uapprovazione del bilancio
consuntivo relativo all’anno 2024, redatto secondo la disciplina fiscale per gli
Enti pubblici non economici.

Un doveroso ringraziamento va ai Colleghi e alle Colleghe che fanno parte
del Consiglio dell’Ordine, a coloro che compongono le Commissioni istituite
presso il nostro Ordine e al gruppo giovani, per la loro disponibilita e il loro
costante impegno nel condividere con noi gli adempimenti amministrativi,
burocratici e formativi che ricadono sul Consiglio. Grazie al loro contributo, la
nostra categoria continua a crescere e a guadagnare sempre maggiore visibilita.

Al gruppo giovani e stata data delega in materia di orientamento al lavoro
partecipando in modo attivo allo svolgimento di tutti gli eventi, che attraverso enti
come CCIAA, Regione ecc. portano a conoscenza degli Istituti Scolastici, progetti
che possono aiutare i giovani a orientarsi nelle scelte per il loro futuro lavorativo.
Siamo profondamente orgogliosi del lavoro da loro svolto, tanto che uno dei loro
progetti € stato richiesto da un Istituto di Pistoia, che lo ha selezionato tra le
diverse proposte ricevute.

Desideriamo esprimere un ringraziamento particolare a Filomena, la
quale, con la sua indiscutibile professionalita, si occupa degli impegnativi
adempimenti legati all'amministrazione pubblica. Grazie al suo costante
impegno, siamo in grado di rendere il nostro ordine sempre piu efficiente.

Desidero ricordare ai colleghi Uimportanza di rispettare il Codice
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Deontologico, che rappresenta le nostre buone pratiche e svolge un ruolo
fondamentale nel prevenire spiacevoli disguidi nei rapporti tra consulenti del
lavoro. La deontologia € 'anima della nostra categoria, e mi dispiace constatare
che alcuni colleghi ne sembrano dimenticare il valore. E triste vedere come alcuni
si sentano autorizzati a denigrare la nostra Marina, il nostro Consiglio di
Amministrazione e Uintera categoria, attraverso lamentele pubblicate sui social,
che purtroppo non solo ledono la nostraimmagine, ma offuscano Uintero lavoro che
svolgiamo.

Il nostro obbiettivo deve essere quello di essere proiettati sempre nel
futuro, salvaguardando il bene comune della categoria che non essendo sempre
scontato, deve essere supportato con azioni mirate che lo tutelino.

Ogni singolo Consulente del Lavoro € chiamato a perseguire questi
obiettivi nel proprio ambito, contribuendo nel suo piccolo. Se €& necessario
esprimere critiche, queste devono essere costruttive e non distruttive, affinché le
differenze di pensiero possano diventare un valore, promuovendo una
collaborazione proficua. Con l'attuale Consiglio Nazionale, non dobbiamo mai
temere, ma piuttosto seguire con fiducia tutte le opportunita di crescita che ci
vengono offerte.

Continua, organizzato dalla Fondazione Consulenti per il lavoro, il tour
itinerante “Il lavoro Viaggia con Noi “: nato per facilitare 'orientamento dei giovani
al lavoro e sensibilizzarli alla legalita e alla sicurezza sul Lavoro, progetto questo
sicuramente tra i piu innovativi presenti al momento e che e stato presentato
anche alla Commissione Europea.

Tale iniziativa coinvolge sia i Consigli Provinciali dell’Ordine che U’Associazione
Nazionale Giovani CDL.

Anche quest’anno, i rapporticon le Istituzioni Comunali e Provinciali sono
stati ulteriormente rafforzati grazie alla partecipazione a eventi, tavole rotonde,
incontri e simili, organizzati congiuntamente o ai quali siamo statiinvitati a prendere
parte.

Il rapporto con la nostra U.P Ancl di Prato, € sempre piu stretto per dare
risposte sempre piu adeguate alle realta del nostro territorio, alla nostra visibilita e
alla professionalita degli iscritti, e anche le sinergie con il Palazzo delle
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Professioni e con A.d.r. srl. sono sempre piu solide.

Prosegue con successo la collaborazione tra il CPO, ['UP ANCL di Prato e
'Universita degli Studi di Firenze, un legame che si & consolidato nel tempo
attraverso la presentazione della nostra professione agli studenti dei corsi di
Giurisprudenza. Ogni anno, inoltre, organizziamo un evento che offre ai
neolaureati l'opportunita di presentare le proprie tesi e di farsi conoscere dai
colleghi. Quest'anno, un nostro collega, ha vinto il bando per presiedere alcune
lezioni presso la Facolta di Giurisprudenza dell'Universita di Firenze, nel corso
"Scienze dei servizi giuridici -D4", mentre altri membri del nostro Ordine
impartiscono lezioni nel corso per i praticanti, organizzato dalla Consulta Toscana.

Anche per quest’anno, il Consiglio ha deciso di farsi carico del costo
del corso di preparazione agli esami di Stato, organizzato dalla Consulta
Toscana, con lobiettivo di supportare i praticanti nella loro preparazione,
garantendo loro una formazione adeguata e mirata ad affrontare con successo
’esame.

Il bilancio consuntivo anno 2024 relativo al Palazzo delle Professioni si e
chiuso con un piccolo utile mentre per UADR continua il trend anche per
quest’anno di un avanzo di gestione importante e questo ci porta a ben sperare
per il futuro.

Il bilancio del Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del
Lavoro, posto in approvazione all’Assemblea, si € chiuso con un disavanzo
di gestione di €15.768,34 (quindicimilasettecentosessantotto,34) importo che
sara recuperato dagli avanzi economici degli anni precedenti.

La nostra amministrazione e costantemente sottoposta a un attento
monitoraggio delle spese organizzative del Consiglio, con l'obiettivo di
raggiungere sempre il pareggio di bilancio. Tuttavia, gli adempimenti relativi
all'antiriciclaggio, alla trasparenza amministrativa e simili comportano oneri
economici significativi. Nonostante cio, nel 2024 si ¢ registrata una riduzione dei
diritti di segreteria, dovuta a un calo delle conciliazioni effettuate presso la
Commissione di Certificazione, Conciliazione e Arbitrato del nostro Ordine.
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Colgo l'occasione perinvitare i colleghi a utilizzare almeno una volta 'anno questa
commissione, al fine di contribuire ad aumentare le entrate e garantire il
raggiungimento del pareggio di bilancio.

Vi invito a consultare i siti del nostro Ente di Previdenza e del Consiglio
Nazionale, dove sono presenti anche le varie Fondazioni, al fine di poter cogliere
le varie opportunita che ci vengono offerte, non solo per ampliare le nostre
conoscenze e specializzazioni, ma anche per poter usufruire dei vari servizi
proposti.

Vi invito a sfruttare appieno le risorse che ci sono state concesse, come le
politiche attive, ASSE.CO, la pianificazione previdenziale, la Commissione di
Certificazione, ecc. Poiché se queste risorse dovessero essere poco utilizzate,
potrebbero in futuro essere estese anche ai commercialisti, che da anni ne fanno
richiesta. La nostra categoria si distingue da sempre per l'impegno, l'etica, la
condivisione, la crescita, le competenze e la coesione, qualita indispensabili per
'esercizio della nostra professione.

Concludendo, rinnovo Uinvito a tutti i colleghi/colleghe, specialmente ai piu
giovani, di partecipare alla vita istituzionale del nostro Consiglio Provinciale.

La Presidente
Paola Aiazzi
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 ATTIVO
Mastro Conto Descrizione 2024 2023

01 100 Cassa Contanti €672,44 €143,34
01 200 C/C banca CREDEM €45.917,16 €55.881,99
01 300 C/C banca Generali €40.186,87 €39.571,56
01 DISPONIBILITA" FINANZIARIE €86.776,47 € 95.596,89
02 100 Crediti verso iscritti € 200,00 €1.722,32
02 600 Crediti diversi €4.034,10 €4.970,93
02 800 Crediti vs Palazzo delle Professioni SRL € 8.347,46 € 8.347,46
02 RESDUI ATTIVI €12.581,56 €15.040,71
04 200 Mobili, attrezzature e arredi €52.473,57 €52.473,57
04 500 Beni strumentali inferiori a€516 €2.316,77 € 1.958,09
04 600 Macchine elettriche € 22.586,00 € 22.586,00
04 700 Impianti e attrezzature €9.281,00 €9.281,00
04 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI €86.657,34 € 86.298,66
05 100 Programmi, licenze, software e sito internet €4.810,00 €4.810,00
05 200 Quoota partecipazione Palazzo Professioni SRL €5.000,00 €5.000,00
05 250 Quota partecipazione ADR Prato SRL €2.000,00 €2.000,00
05 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI €11.810,00 €11.810,00
06 100 Depositi Cauzionali €2.870,00 €2.870,00
06 DEPOS TI CAUZIONALI €2.870,00 €2.870,00
09 200 Risconti attivi €2.742,00 €2.742,00
09 RATEI E RISCONTI ATTIVI €2.742,00 €2.742,00

TOTALEATTIVO € 203.437,37 € 214.358,26

DISAVANZO ECONOMICO €15.768,34

TOTALE A PAREGGIO €219.205,71 € 214.358,26
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

STATO PATRIMONIALE

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 PASSIVO
Mastro Conto Descrizione 2024 2023

20 100 Debhiti verso fornitori € 4.089,80 €4.343,99
20 300 Debiti verso Enti Previdenziali €1.215,95 €1.162,44
20 400 Debiti verso Erario e altri sogg.pubblici €2.735,03 € 3.456,61
20 800 Debhiti diversi €8.918,37 €4.913,14
20 RESDUI PAS3VI €16.959,15 €13.876,18
22 100 Fondo Trattamento Fine Rapporto €17.353,56 €14.924,95
22 200 Fondi per accantonamenti diversi €242,81
22 FONDI DI ACCANTONAMENTO €17.353,56 €15.167,76
23 100 Fondo svalutazione crediti cfiscritti € 780,00
23 POSTE RETTIFICATIVE DELL'ATTIVO € 780,00
24 400 Fondo ammortamento mobili, attrezzature. e arredi €52.473,57 €52.473,57
24 600 Fondo ammortamento macchine elettriche € 22.586,00 € 22.586,00
24 700 Fondo ammortamento programmi, licenze, software e sito inter €4.810,00 €4.810,00
24 800 Fondo ammortamento impianti e attrezzature €9.281,00 €9.281,00
24 900 Fondo ammortamento beni strumentali inf 516,50 €2.316,77 €1.958,09
24 FONDI AMMORTAMENTO €91.467,34 €91.108,66
29 100 Fondo di dotazione €75.902,10 €75.902,10
29 800 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo €17.523,56 €22.841,21
29 900 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio €-5.317,65
29 PATRIMONIO NETTO € 93.425,66 €93.425,66

TOTALE PASSIVO € 219.205,71 € 214.358,26

TOTALE A PAREGGIO €219.205,71 € 214.358,26

G202/S0/9T I8P S90000 "N'104d - 1NO 0418168y po) - od|oodd ydl pod



2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

CONTO ECONOMICO

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 PROVENTI
Mastro Conto Descrizione 2024 2023
50 100 Contributi a carico degli iscritti €61.662,00 €64.308,00
50 200 Entrate derivanti da attivitaistituzionali €22.120,44 € 26.896,70
50 300 Redditi e proventi finanziari €1.137,32 €990,76
50 400 Poste correttive e compensative di uscite €410,05 €398,54
50 500 Entrate non classificabili in altre voci €0,04
50 COMPONENTI FINANZIARI €85.329,81 €92.594,04
59 400 Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo su residui €1.037,52
59 COMPONENTI NON FINANZIARI €1.037,52
68 100 Disavanzo economico dell'esercizio €5.317,65
68 DISAVANZO DI GESTIONE €5.317,65
TOTALE PROVENTI €86.367,33 €97.911,69
DISAVANZO ECONOMICO €15.768,34
TOTALE A PAREGGIO €102.135,67 €97.911,69

G202/S0/9T I8P S90000 "N'104d - 1NO 0418168y po) - od|oodd ydl pod



2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

CONTO ECONOMICO

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 COSTI
Mastro Conto Descrizione 2024 2023
70 100 Spese per gli organi dell'ente €1.753,00 €1.753,00
70 200 Stipendi e compensi € 26.057,10 €25.839,74
70 210 Oneri socidli €7.255,54 €7.522,19
70 220 Indennitadi anzianita €2.428,61 €2.422,07
70 230 Altri costi del personale €2.195,50 €2.195,58
70 300 Uscite per I'acquisto di beni di consumo e servizi €48.142,57 €41.444,34
70 400 Uscite per prestazioni istituzionali €13.213,91 €16.202,88
70 500 Oneri finanziari € 469,67 €531,89
70 COMPONENTI FINANZIARI € 101.515,90 €97.911,69
80 400 Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo su residui €261,09
80 COMPONENTI NON FINANZIARI €261,09
81 400 Ammortamento beni strumentali inferiori a€ 516 € 358,68
81 AMMORTAMENTI € 358,68
TOTALE COSTI €102.135,67 €97.911,69
TOTALE A PAREGGIO €102.135,67 €97.911,69
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

31/03/2025

Dal 01/01/2024 &l 31/12/2024 RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME ACCERTATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE RISCOSSE DA RISCUOTERE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
01 001 0010 Contributi iscritti all'Albo 57.640,00 57.640,00 57.200,00 57.200,00 -440,00 57.640,00 340,00
01 001 0020 QuotaUnaTantum Nuovi CDL 900,00 900,00‘ 300,00 300,00 ‘ -600,00 ‘ 900,00 -600,00
01 001 0030 Contributi nuovi iscritti 1.320,00 1.320,00 440,00 440,00 -880,00 1.320,00 -880,00
01 001 0040 Contributi praticanti 2.720,00 2.720,00‘ 2.012,00 2.012,00 ‘ -708,00 ‘ 2.720,00 -424,00
01 001 0050 Contributi nuovi praticanti 340,00 340,00 340,00 170,00 510,00 170,00 340,00 424,00
01 001 0060 QuotaUnaTantum Nuovi Praticanti 600,00 600,00 1.200,00 120000 | 600,00 | 600,00 600,00
01 001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 63.520,00 63.520,00 61.492,00 170,00 61.662,00 -1.858,00 63.520,00 -540,00
01 002 0030 Diritti di segreteria 28.258,00 28.258,00‘ 22.090,44 30,00 22.120,44 ‘ -6.137,56 ‘ 28.258,00 -6.167,56
01 002 0070 Proventi vari 127,00
01 002 DIRITTI DI SEGRETERIA E PROVENTI VARI 28.258,00 28.258,00‘ 22.090,44 30,00 22.120,44 ‘ -6.137,56 ‘ 28.258,00 -6.040,56
01 003 0010 Interessi attivi su conto corrente postale 275,38
01 003 0020 Interessi attivi su conti correnti bancari 100,00 100,00‘ 1.137,32 1.137,32 ‘ 1.037,32 ‘ 100,00 615,38
01 003 REDDITI E PROVENTI FINANZIARI 100,00 100,00 1.137,32 1.137,32 1.037,32 100,00 890,76
01 004 0010 Recuperi erimborsi diversi ‘ 291,07 118,98 410,05 410,05 ‘ 403,22
01 004 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI 291,07 118,98 410,05 410,05 403,22
SPESE CORRENTI
01 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI 91.878,00 91.878,00 83.873,51 1.456,30 85.329,81 -6.548,19 91.878,00 -5.286,58
03 001 0010 Ritenuteerariali sui redditi di lavoro dipendente 8.681,12 205,85 8.886,97 8.886,97 9.106,17
03 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo ‘ 1.667,38 1.667,38 ‘ 1.667,38 ‘ 1.667,38
03 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti 1.763,42 60,59 1.824,01 1.824,01 1.835,74
03 001 0090 IVA Split Payment \ 8.294,12 829412 | 829412 | 8.294,12
03 001 0230 Partitein sospeso 44.006,50 2.511,36 46.517,86 46.517,86 47.223,38
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 64.412,54 2.777,80 67.190,34 67.190,34 68.126,79
GIRO
03 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 64.412,54 2.777,80 67.190,34 67.190,34 68.126,79
TOTALE ENTRATE 91.878,00 91.878,00 148.286,05 4.234,10 152.520,15 60.642,15 91.878,00 62.840,21
Utilizzo dell'avanzo di amministrazioneiniziale 12.200,00 14.358,97 12.200,00
TOTALE GENERALE 91.878,00 104.078,00 166.879,12 104.078,00

Paginaldi 3
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 &l 31/12/2024 RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
11 001 0040 Assicurazione Consiglieri 1.753,00 1.753,00 1.753,00 1.753,00 1.753,00
11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 1.753,00 1.753,00 1.753,00 1.753,00 1.753,00
11 002 0010 Stipendi ed altri assegni fissi a personale 24.200,00 2.200,00 26.400,00 24.037,61 2.262,30 26.299,91 -100,09 26.400,00 -496,67
11 002 0040 Quotaannualeindennitadi anzianita 1.520,00 1.520,00 -1.520,00 1.520,00 -1.520,00
11 002 0070 Oneri previdenziali e assistenziali acarico 7.670,00 7.670,00 5.737,55 960,90 6.698,45 -971,55 7.670,00 -994,47
dell'Ente
11 002 0080 Assicurazione INAIL 560,00 560,00 557,09 557,09 -2,91 560,00 -2,91
11 002 0110 IRAP dipendenti 2.200,00 2.200,00 1.879,33 316,17 2.195,50 -4,50 2.200,00 -12,16
11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 36.150,00 2.200,00 38.350,00 32.211,58 3.539,37 35.750,95 -2.599,05 38.350,00 -3.026,21
SERVIZIO
11 003 0020 Spese acquisto materiali di consumo, stampati, 500,00 500,00 355,00 355,00 -145,00 500,00 -145,00
cancelleriae varie
11 003 0030 Spesedi rappresentanza (liberalitd) 2.000,00 2.000,00 1.964,65 1.964,65 -35,35 2.000,00 895,05
11 003 0035 Spesedi rappresentanza(omaggi e regali) 200,00 550,00 750,00 146,10 557,33 703,43 -46,57 750,00 -603,90
11 003 0040 Spese per attivitadi collaborazione e consulenzadi 3.700,00 3.000,00 6.700,00 6.481,25 192,15 6.673,40 -26,60 6.700,00 -218,75
professionisti
11 003 0050 Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e 500,00 500,00 451,71 451,71 -48,29 500,00 -48,29
relativi impianti
11 003 0060 Spesepostali e spedizioni varie 100,00 100,00 36,85 36,85 -63,15 100,00 -63,15
11 003 0070 Spesetelefoniche e collegamenti telematici 1.500,00 1.500,00 ‘ 1.159,36 228,82 1.388,18 ‘ -111,82 1.500,00 -52,03
11 003 0090 Speseper I'energiaelettrica 1.200,00 1.200,00 962,74 87,60 1.050,34 -149,66 1.200,00 -163,57
11 003 0110 Tassarifiuti 600,00 250,00 850,00 ‘ 804,60 804,60 ‘ -45,40 850,00 -45,40
11 003 0130 Spesedi gaseacqua 1.000,00 100,00 1.100,00 774,17 248,29 1.022,46 -77,54 1.100,00 -11,22
11 003 0200 Spese per affitto, pulizie, condominio, 23.000,00 1.000,00 24.000,00 22.182,12 1.811,70 23.993,82 -6,18 24.000,00 555,02
assicurazione sede
11 003 0210 Canone licenze software 4.000,00 5.350,00 9.350,00 9.023,36 317,20 9.340,56 -9,44 9.350,00 -220,38
11 003 0220 Spesevarie beni e servizi 300,00 60,00 360,00 357,57 357,57 -243 360,00 -2,43
11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI 38.600,00 10.310,00 48.910,00 44.699,48 3.443,09 48.142,57 -767,43 48.910,00 -124,05
CONSUMO E SERVIZI
11 004 0030 Spese per lacomunicazione el'immagine della 2.000,00 -720,00 1.280,00 1.268,80 1.268,80 -11,20 1.280,00 -11,20
categoria
11 004 0060 Spese per laformazione professionale degli iscritti 9.500,00 9.500,00 8.015,19 646,71 8.661,90 -838,10 9.500,00 -1.484,81
11 004 0110 Contributi Consulta Regionale 375,00 375,00 364,50 364,50 -10,50 375,00 -10,50
11 004 0130 Missioni e Rinnovo Consiglio 3.000,00 3.000,00 2.767,22 151,49 2.918,71 -81,29 3.000,00 -78,38
11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 14.875,00 -720,00 14.155,00 12.415,71 798,20 13.213,91 -941,09 14.155,00 -1.584,89
11 005 0020 Speseecommisioni bancarie 500,00 500,00 429,56 40,11 469,67 -30,33 500,00 -30,27
11 005 ONERI FINANZIARI 500,00 500,00 429,56 40,11 469,67 -30,33 500,00 -30,27
11 TITOLO | - USCITE CORRENTI 91.878,00 11.790,00 103.668,00 91.509,33 7.820,77 99.330,10 -4.337,90 103.668,00 -4.765,42
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE

12 001 0050 Beni strumentali inferiori €516 410,00 410,00 358,68 358,68 -51,32 410,00 -51,32

12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI 410,00 410,00 358,68 358,68 -51,32 410,00 -51,32
TECNICHE

12 TITOLOII -USCITEIN CONTO CAPITALE 410,00 410,00 358,68 358,68 -51,32 410,00 -51,32

13 001 0010 Ritenuteerariali sui redditi di lavoro dipendente 8.239,13 647,84 8.886,97 8.886,97 9.130,19

13 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 1.231,90 435,48 1.667,38 ‘ 1.667,38 ‘ 1.631,90

13 001 0040 Ritenute previdenziai e assistenziali dipendenti 1.568,96 255,05 1.824,01 1.824,01 1.793,42

13 001 0060 Ritenute sindacali \ \ 58,80

13 001 0090 IVA Split Payment 6.958,58 1.335,54 8.294,12 8.294,12 8.756,82

13 001 0230 Partitein sospeso 40.053,39 6.464,47 46.517,86 ‘ 46.517,86 ‘ 42.906,24

13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 58.051,96 9.138,38 67.190,34 67.190,34 64.277,37
GIRO

13 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 58.051,96 9.138,38 67.190,34 67.190,34 64.277,37
TOTALE USCITE 91.878,00 12.200,00 104.078,00 149.919,97 16.959,15 166.879,12 62.801,12 104.078,00 59.460,63

TOTALE GENERALE 91.878,00 104.078,00 166.879,12 104.078,00
31/03/2025

Pagina3di 3
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 a 31/12/2024

RENDICONTO FINANZIARIO - RESIDUI ATTIVI

CODICE DESCRIZIONE INIZIALI VARIAZIONI RISCOSSE DA RISCUOTERE DELL'ANNO RESIDUI FINALI

21 001 0010 Contributi iscritti al'Albo 780,00 780,00

21 001 0040 Contributi praticanti 380,00 ‘ -96,00 ‘ 284,00 ‘ ‘

21 001 0050  Contributi nuovi praticanti 424,00 424,00 170,00 170,00

21 001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 1.584,00 -96,00 1.488,00 ‘ 170,00 ‘ 170,00

21 002 0030 Diritti di segreteria 138,32 -138,32 30,00 30,00

21 002 0070  Proventi vari 127,00 ‘ ‘ 127,00 ‘ ‘

21 002 DIRITTI DI SEGRETERIA E PROVENTI VARI 265,32 -138,32 127,00 30,00 30,00

21 003 0010 Interess attivi suconto corrente postale 275,38 275,38

21 003 0020 Interessi attivi suconti correnti bancari 715,38 715,38 1.137,32 1.137,32

21 003 REDDITI E PROVENTI FINANZIARI 990,76 990,76 1.137,32 1.137,32

21 004 0010 Recuperi erimbors divers 112,15 112,15 118,98 118,98

21 004 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI 112,15 112,15 118,98 118,98
SPESE CORRENTI

21 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI 2.952,23 -234,32 2.717,91 1.456,30 1.456,30

22 005 0030 Trasferimeti per Finanziamenti a Palazzo delle 8.347,46 8.347,46 8.347,46
Professioni

22 005 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE 8.347,46 8.347,46 8.347,46

22 TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO 8.347,46 8.347,46 8.347,46
CAPITALE

23 001 0010 Ritenuteerariali sui redditi di lavoro dipendente 425,05 425,05 205,85 205,85

23 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti 72,32 ‘ ‘ 72,32 ‘ 60,59 ‘ 60,59

23 001 0230 Partitein sospeso 3.243,65 -26,77 3.216,88 2.511,36 2.511,36

23 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 3.741,02 -26,77 3.714,25 2.777,80 2.777,80
GIRO

23 TITOLO Ill - PARTITE DI GIRO 3.741,02 -26,77 3.714,25 2.777,80 2.777,80
TOTALE RESIDUI ATTIVI € 15.040,71 €-261,09 € 6.432,16 ‘ € 8.347,46 € 4.234,10 € 12.581,56

31/03/2025 Paginaldi 2
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 a 31/12/2024

RENDICONTO FINANZIARIO - RESIDUI PASSIVI

CODICE DESCRIZIONE INIZIALI VARIAZIONI PAGATE DA PAGARE DELL'ANNO RESIDUI FINALI
31 002 0010 Stipendi ed altri assegni fissi a personale 1.865,72 1.865,72 2.262,30 2.262,30
31 002 0070 Oneri previdenzidi e assistenziali a carico 937,98 937,98 960,90 960,90
dell'Ente
31 002 0110 IRAP dipendenti 308,51 308,51 316,17 316,17
31 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 311221 311221 3.539,37 3.539,37
SERVIZIO
31 003 0030 Spesedi rappresentanza (liberalita) 930,40 930,40
31 003 0035 Spesedi rappresentanza(omaggi e regali) 557,33 557,33
31 003 0040  Speseper ativitadi collaborazione e consulenzadi 219,38 -219,38 192,15 192,15
professionisti
31 003 0070  Spesetelefoniche e collegamenti telematici 288,61 288,61 228,82 228,82
31 003 0090 Speseper I'energiaelettrica 73,69 ‘ ‘ 73,69 ‘ 87,60 ‘ 87,60
31 003 0130 Spesedi gaseacqua 314,61 314,61 248,29 248,29
31 003 0200  Spese per afitto, pulizie, condominio, 2.372,90 ‘ 2.372,90 ‘ 1.811,70 ‘ 1.811,70
assicurazione sede
31 003 0210 Canone licenze software 106,26 106,26 317,20 317,20
31 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI 4.305,85 -219,38 4.086,47 3.443,09 3.443,09
CONSUMO E SERVIZI
31 004 0060  Speseper laformazione professionale degli iscritti 38,14 -38,14 646,71 646,71
31 004 0130 Missioni e Rinnovo Consiglio 154,40 ‘ ‘ 154,40 ‘ 151,49 ‘ 151,49
31 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 192,54 -38,14 154,40 798,20 798,20
31 005 0020  Speseecommisioni bancarie 40,17 ‘ 40,17 40,11 ‘ 40,11
31 005 ONERI FINANZIARI 40,17 40,17 40,11 40,11
31 TITOLOI - USCITE CORRENTI 7.650,77 -257,52 ‘ 7.393,25 7.820,77 ‘ 7.820,77
33 001 0010 Ritenuteerariali sui redditi di lavoro dipendente 891,06 891,06 647,84 647,84
33 001 0020 Ritenuteerariali sui redditi di lavoro autonomo 400,00 ‘ ‘ 400,00 ‘ 435,48 ‘ 435,48
33 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziai dipendenti 224,46 224,46 255,05 255,05
33 001 0060 Ritenute sindacali 58,80 ‘ ‘ 58,80 ‘ ‘
33 001 0090 VA Split Payment 1.798,24 1.798,24 1.335,54 1.335,54
33 001 0230 Partitein sospeso 2.852,85 ‘ ‘ 2.852,85 ‘ 6.464,47 ‘ 6.464,47
33 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 6.225,41 6.225,41 9.138,38 9.138,38
GIRO
6.225,41 6.225,41 9.138,38 9.138,38
TOTALE RESIDUI PASSIVI € 13.876,18 €-257,52 € 13.618,66 € 16.959,15 € 16.959,15
31/03/2025 Pagina2 di 2
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Anno 2024 SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO A 95.596,89
RISCOSSIONI In ¢/ competenza 148.286,05 154.718,21
In ¢/ residui 6.432,16
PAGAMENTI In ¢/ competenza 149.919,97 163.538,63
In c/ residui 13.618,66
CONSISTENZA DI CASSA FINE ESERCIZIO A 86.776,47
RESIDUI ATTIVI Esercizi precedenti 8.347,46 12.581,56
Esercizio in corso 4.234,10
RESIDUI PASSIVI Esercizi precedenti 16.959,15
Esercizio in corso 16.959,15
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE A82.398,88
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio successivo risulta cosi
prevista
Parte Vincolata
parte vincolata 25.701,02
Totale Parte Vincolata 25.701,02
Parte Disponibile 56.697,86

Totale Risultato di Amministrazione

A 82.398,88
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2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024

PROSPETTO DI CONCORDANZA

Situazione
Amministrativa
Iniziale

Gestione dell'Anno

Situazione
Amministrativa
Finale

Fondo Cassa

Entrate Riscosse Uscite Pagate

Fondo Cassa

Iniziale Finale
A95.596,89 A154.718,21 - A163.538,63 A86.776,47 Gestione di Cassa
+ + +
Residui Attivi Residui Attivi Residui Attivi Variazione Residui Attivi
Iniziali Anno Riscossi Residui Attivi Finali
A15.040,71 A4.234,10 - A6.432,16 + A-261,09 A12.581,56 Gestione dei Residui Attivi
Residui Passivi Residui Passivi Residui Passivi Variazione Residui Passivi
Iniziali Anno Pagati Residui Passivi Finali
A13.876,18 A16.959,15 - A13.618,66 + A-257,52 A16.959,15 Gestione dei Residui Passivi
Risultato di Entrate Accertate Uscite Impegnate Variazione Variazione Risultato di
Amm.ne Iniziale Residui Attivi Residui Passivi Amm.e Finale
A96.761,42 A 152.520,15 - A166.879,12 + A-261,09 - A-257,52 A 82.398,88 Gestione di Competenza
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PROSPETTO DI RACCORDO FRA RENDICONTO FINANZIARIO E BILANCIO ECONOMICO

Indennita anzianita

Sopravvenienze attive

Sopravvenienze passive

Imposta sostit tfr

Utilizzo fondi acc.to per rinn cont.
anni precedenti

Assicurazione consiglieri

Rendiconto finanziario Bilancio Economico |Differenza Differenza
-€ 2.428,61 |-€ 2.428,61
3 1.037,52 | € 1.037,52
-€ 261,09 |-€ 261,09
€ -
lavoro € 242,81 | € 242,81
€ -
-€ 1.409,37 €
disavanzo amministr € 14.358,97
rettifiche negative -€ 1.409,37
rettifiche positive € -

Disavanzo economico

€ 15.768,34
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Ordine dei Consulenti del Lavoro

W/

Consiglio Provinciale di Prato

Prato, 14 aprile 2025
Cari colleghi,

a norma dell’Ordinamento professionale dei Consulenti del Lavoro (Legge 11/1/1979 nr. 12) e
dellart 13 del Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita dei Consigli
Provinciali, sottoponiamo al Vostro esame ed all’approvazione dellAssemblea il Rendiconto
Generale dell’esercizio 2024.

Il Rendiconto Generale € composto dai seguenti documenti:

Rendiconto Finanziario
Stato Patrimoniale

Conto Economico

Nota Integrativa abbreviata
Situazione amministrativa

aprwdE

In allegato € prevista la Relazione del Collegio dei Revisori. Il Conto del Bilancio & presentato sotto
la forma di Rendiconto Finanziario, suddiviso in Capitoli, che comprendono le Entrate di
competenza dell’'esercizio, accertate, riscosse e da riscuotere; le Uscite di competenza
(impegnate, pagate e da pagare); i Residui Attivi e Passivi degli esercizi precedenti e di quello
corrente. Il Rendiconto Finanziario presenta i seguenti dati:

ENTRATE - GESTIONE DI COMPETENZA DAL 01,/01/2024 AL31/12/2024
DESCRIZIONMNE SOMME ACCERTATE
ACCERTATE RISCOSSE IDA RISCUOTERE
Contributi iscritti all’Albo € 57.200,00 € 57.200,00 € -
Quota Una Tantum Nuowvi CDL £ 300,00 € 300,00 € -
Contributi nuowi iscritti £ 440,00 € 440,00 € -
Contributi praticanti £ 2.012,00 < 2.012,00 £ -
Contributi nuovi praticanti £ 510,00 £ 340,00 £ 170,00
Quota Una Tantum Nuovi Praticanti £ 1.200,00 € 1.200,00 £ -
CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI € 61.662,00 € 61.492,00 € 170,00
Diritti di segreteria £ 22,120,944 £ 22.090,44 £ 30,00
Proventi vari € -
DIRITTI DI SEGRETERIA E PROVENTI VARI € 22,120,444 € 22.090,44 € 30,00
interessi attivi su ¢/c £ 1.137,32 £ 1.137,32
REDDITI E PROVENTI FINAMNZIARI £ 1.137,32 € 1.137,32
Recuperi e rimborsi diversi £ 410,05 € 291,07 € 118,98
Arrotondamenti e abbuoni attivi € - € - € -
POSTE CORRET E COMPENMS DI SPESE CORR € 410,05 € 291,07 € 118,98
- €
01 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI € 85.329,81 € 83.873,51 € 1.456,30
Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente € 8.886,97 € 8.681,12 £ 205,85
Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo € 1.667,38 € 1.667,38 € -
Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti £ 1.824,01 € 1.763,42 £ 60,59
Ritenute diverse £ -
ritenute sindacali € -
IVA Split Payment £ 8.294,12 € 8.294,12 € -
€ -
Partite in sospeso € 46.517,86 € 44.006,50 £ 2.511,36
EMTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO € 67.190,34 € 64.412,54 € 2.777,80
TOTALE ENTRATE € 152.520,15 € 148.286,05 € 4.234,10
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Ordine dei Consulenti del Lavoro

Consiglio Provinciale di Prato

USCITE - GESTIONE DI COMPETENZA DAL 01/01/2024 AL 31/12/2024

Assicurazione Consiglieri

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

Stipendi ed altri assegni fissi al personale

Quota annuale indennita di anzianita

Oneri previdenziali e assistenziali a carico Ente
Assicurazione INAIL

IRAP dipendenti

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
Spese acquisto materiali di consumo, stampati,
cancelleria e varie

Spese di rappresentanza (liberalita)

Spese di rappresentanza (omaggi e regali)

Spese per attivita di collaborazione e consulenza di
professionisti

Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e
relativi impianti

Spese postali e spedizioni varie

Spese telefoniche e collegamenti telematici
Spese per I'energia elettrica

Tassa rifiuti

Spese di gas e acqua

Spese per affitto, pulizie, condominio, ass sede
Canone licenze software

Spese varie beni e servizi

USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI

CONSUMO E SERVIZI

Spese per la comunicazione e I'immagine della
categoria

Spese per la formazione professionale degli iscritti
Contributi Consulta Regionale

Partecipazione iniziative Palazzo Professioni
Missioni e Rinnovo Consiglio

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

Spese e commisioni bancarie

ONERI FINANZIARI

Arrotondamenti e abbuoni passivi
Accantonamento perdite su crediti

Fondo di riserva

SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
TITOLO I - USCITE CORRENTI

Beni strumentali inferiori €516

Maobili e macchine d'ufficio

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

SOMME IMPEGNATE

IMPEGNATE  |PAGATE DA PAGARE
€ 175300 €  1.753,00 € -
€ 175300 € 175300 € -
€ 26.290,91 € 24.037,61 € 2.262,30
£ - £ - £ -
£ 6.69845 €  5.737,55 € 960,90
£ 557,00 € 557,00 € -
€ 219550 €  1.879,33 € 316,17
€ 35.750,95 € 32.211,58 € 3.539,37
£ 355,00 € 355,00 € -
€ -

€ 196465 €  1.964,65 € -
£ 703,43 € 146,10 € 557,33
£ 6.673,40 € 648125 € 192,15
£ 451,71 € 451,71 € -
£ 36,85 € 36,85 € -
1388,18 1159,36 € 228,82
£ 1.050,34 € 962,74 € 87,60
£ 804,60 € 804,60 € -
€  1.022,46 € 774,17 € 248,29
€ 239938 € 22.182,12 € 1.811,70
€ 034056 €  9.023,36 € 317,20
£ 357,57 € 357,57 € -
€ 48.142,57 € 44.699,48 € 3.443,09
€ 126880 €  1.26880 € -
€ 8661,00 € 801519 € 646,71
£ 364,50 € 364,50 € -
£ - € - € -
€ 291871 €  2767,22 € 151,49
€ 13.213,91 € 1241571 € 798,20
£ 469,67 € 42956 € 40,11
€ 469,67 € 42956 € 40,11
£ - € - € -
£ - € - € -
£ - € - € -
£ - € - £ -
€ 99.330,10 € 91.509,33 € 7.820,77
£ 358,68 € 358,68 € -
:E -

3 358,68 € 358,68 € .
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Ordine dei Consulenti del Lavoro

W

Consiglio Provinciale di Prato

Indennita liguidazione personale dipendente £ -
TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE € - € - € -
Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente € B.886,97 £ 8.239,13 £ 647,84
Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo € 1.667,38 € 1.231,90 £ 435,48
Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti 3 1.82401 € 1.568,96 € 255,05
Ritenute sindacali £ -
Ritenute diverse £ -
IVA Split Payment £ 8.204,12 £ 0.958,58 £ 1.335,54
Somme pagate per conto terzi £ -
Partite in sospeso € 46.517,80 € 4005339 £ 6.464,47
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO € 67.190,34 € 58.051,%6 € 9.138,38
TOTALE USCITE € 166.879,12 € 149.919,97 € 16.959,15

Il prospetto presentato evidenzia con chiarezza la dinamica dei movimenti intervenuti nel
corso del periodo.

Analizzando il bilancio relativo all’anno 2024 si rileva una stabilita riferita sia al numero
degli iscritti, ma si evidenzia, rispetto all’'anno precedente, sia una diminuzione del numero
dei praticanti che dei proventi per diritti di segreteria (da 26.896,70 a 22.120,44), derivanti
da una diminuzione delle istanze di certificazioni dei contratti e dei convegni. Dal lato dei
costi c’é stata un aumento da 97.911,69 a 102.135,67 in quanto sono aumentati di
6.698,00 le spese per uscite istituzionali di cui solo euro 5.350,00 circa dovuto all’acquisto
e ai canoni di licenza software necessari per gli adempimenti del’Ordine (bando per
accesso Spid/Cie e pagamento con PagoPa); sono stati comprati beni strumentali per
euro 358,68, ammortizzati al 100% (monitor e taglierina)

Considerato cid I'esercizio 2024 si e chiuso con un disavanzo economico di euro
15.768,34. Detto disavanzo economico sara coperto con gli avanzi economici portati a
nuovo. Le nostre partecipate hanno chiuso I'esercizio 2024 con modesto risultato positivo.

1. Criteri di valutazione utilizzati nella redazione del rendiconto.

Per la valutazione delle poste finanziarie ed economiche si sono seguite rigorosamente le
disposizioni del Codice Civile, in quanto compatibili, nonché i Principi contabili contenuti
nel Regolamento di contabilita ed amministrazione degli Enti Pubblici non economici (Dpr
97/2003), integrati da quelli dei Consulenti del Lavoro. Non sono state fatte deroghe
rispetto ai criteri di valutazione applicati negli scorsi esercizi.

2. Analisi delle voci del conto di bilancio.
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Presentiamo di seguito la tabella relativa al “Prospetto di Concordanza” che permette
'analisi della gestione d’esercizio, suddividendolo in “Gestione di Cassa”, “Gestione
Residui” e “Gestione di Competenza”:

3. Analisi delle voci dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico

2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI PRATO

Dal 01/01/2024 al 31/12/2024 PROSPETTO DI CONCORDANZA
Situazione Gestione dell'Anno Situazione
Amministrativa Amministrativa
Iniziale Finale
Fondo Cassa Entrate Riscosse Uscite Pagate Fondo Cassa
Iniziale Finale
€95.596.89) 4+ €154718.21 - € 163.538,63 = €86.776.47 Gestione di Cassa
+ + +
Residui Attivi Residui Attivi Residui Attivi Variazione Residui Attivi
Iniziali Anna Riscossi Residui Attivi Finali
€15040.71( 4 €4234,10 - €6.432,16 + €-261,09 = €12.581,56 Gestione dei Residui Attivi
Residui Passivi Residui Passivi Residui Passivi Variazione Residui Passivi
Iniziali Anno Pagati Residui Passivi Finali
€13.876,18 + € 16.959,15 - €13618,66 + €-257,52 = €16.959,15 Gestione dei Residui Passivi
Risultato di Entrate Accertate Uscite Impegnate Variazione Variazione Risultato di
Amm.ne Iniziale Residui Attivi Residui Passivi Amm_e Finale
€96.761,42 + €152.520,15 - €166.879,12 + €-261,09 - €-257,52 = €82.398,88 Gestione di Competenza

Ogni voce dello Stato Patrimoniale e stata opportunamente riclassificata ed é stato
indicato lI'importo della voce corrispondente dell’esercizio precedente. Per una migliore
comprensione e chiarezza sono stati indicati i valori dell’esercizio 2024 e 2023 sia dello
Stato Patrimoniale che del Conto Economico.

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo d’acquisto o di produzione e sono
sistematicamente ammortizzate in funzione della loro residua possibilita di utilizzazione del
bene da ammortizzare tenendo conto anche delle prescrizioni dell’art 17 del regolamento
di contabilita.

In relazione alle disposizioni dell’art 2427 C.C., delle altre norme e dei principi contabili
non sono state applicate procedure che possano pregiudicare la rappresentazione
veritiera del rendiconto.

Si conferma inoltre che:
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Ordine dei Consulenti del Lavoro
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| dati relativi al personale dipendente compresi gli accantonamenti al TFR,
corrispondono a quanto previsto dal contratto collettivo di lavoro per gli Enti Pubblici
e all'effettiva anzianita di servizio maturata;

Il personale dipendente &€ composto da 1 impiegata part-time;

Non vi sono contenziosi in essere;

Non vi sono debiti di durata residua superiore a cinque anni;

- Non vi sono crediti e/o debiti con obbligo di retrocessione a termine;

- Le imposte di esercizio si riferiscono al'lRAP sul costo del personale dipendente;

- Non sono stati imputati oneri finanziari nell’attivo dello stato patrimoniale

- Non vi sono operazioni di locazione finanziaria.

4. Corrispondenza tra risultanze finanziarie ed economiche

Il prospetto di raccordo fra rendiconto finanziario e bilancio economico e riepilogato nel
seguente prospetto

PROSPETTO DI RACCORDO FRA RENDICONTO FINANZIARIO E BILANCIO ECONOMICO

Rendiconto finanziario Bilancio Economico  |Differenza Differenza
Indennita anzianita -£ 2.428,61 |-€ 2.428,61
Sopravvenienze attive € 1.037,52 | € 1.037,52
Sopravvenienze passive -£ 261,09 |-€ 261,09
Imposta sostit tfr £ -
Utilizzo fondi acc.to per rinn cont. lavoro € 242,81 | € 242,81
anni precedenti
Assicurazione consiglieri £ -

£ 1.409,37 €

disavanzo amministr € 14.358,97

rettifiche negative -€ 1.409,37

rettifiche positive € -

Disavanzo economico € 15.768,34

Al rendiconto generale abbiamo allegato anche la situazione amministrativa che evidenzia:

- la consistenza di cassa all’inizio dell’esercizio;
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che in conto residui;

(residui passivi) alla fine dell’esercizio;

2024 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DIPRATO

la consistenza del disavanzo di amministrazione.

Ordine dei Consulenti del Lavoro

Consiglio Provinciale di Prato

la consistenza della cassa alla chiusura dell’esercizio;
il totale complessivo delle somme rimaste da riscuotere (residui attivi) e da pagare

gli incassi ed i pagamenti complessivamente fatti nell’anno sia in conto competenza

Anno 2024 SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO € 95.596,89
RISCOSSIONI In cf competenza 148.286,05 154.718,21
In ¢f residui 6.432,16
PAGAMENTI In of competenza 149.919,97 163.538,63
In ¢/ residui 13.618,66
CONSISTENZA DI CASSA FINE ESERCIZIO € 8677647
RESIDUI ATTIVI Esercizi precedenti 8.347 46 12.581.56
Esercizio in corso 423410
RESIDUI PASSIVI Esercizi precedenti 16.959,15
Esercizio in corso 16.959,14
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 82.398,688
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio successivo risulta cosi
prevista
Parte Vincolata
parte vincolata 25.701,02
Totale Parte Vincolata 25.701,02
Parte Disponibile 56.697,86

Totale Risultato di Amministrazione

€ 82.398.88

G202/S0/9T I19P S90000 "N'10.4d - 1NO :041s169y po) - od|20dd :yyd1'pod



j

Ordine dei Consulenti del Lavoro

W

Consiglio Provinciale di Prato

In calce al prospetto della situazione amministrativa sono inoltre riportati i vincoli di
destinazione degli avanzi di amministrazione, dove risultano euro 25.701,02 vincolati e
56.697,86 liberi. La parte vincolata riguarda i seguenti conti:

- euro 8.347,46 Crediti Verso Palazzo Professioni;
- euro 17.353,56 Fondo Tfr;

bY

Nonostante il rigoroso controllo delle spese, questo consiglio € riuscito a garantire la
formazione obbligatoria agli iscritti, al fine di poter usufruire dei crediti formativi annuali
previsti senza doversi recare presso altri Consigli Provinciali. Inoltre, anche in
collaborazione all’'U.P. Ancl di Prato, abbiamo creato nuove sinergie per essere sempre
piu visibili e presenti sul territorio e per confermare il nostro ruolo sociale e professionale. Il
Consiglio del Vostro Ordine ringrazia per la fiducia e per la collaborazione ricevuta da tutti
Voi e Vi invita ad approvare il Rendiconto cosi come Vi e stato presentato.

Il Tesoriere Alessio Parigi
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
AL RENDICONTO CONSUNTIVO DELL'ANNO 2024

Care Colleghe e cari Colleghi; la presente relazione € stata redatta sulla scorta del conto consuntivo chiuso al
31/12/2024 trasmesso al Collegio dei Revisori, nei termini statutari previsti, dal Consigliere Tesoriere.

Il conto consuntivo, come previsto dal regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita dei
consigli provinciali, e costituito dal rendiconto finanziario, dallo stato patrimoniale, dal conto economico,

dalla nota integrativa abbreviata e dalla situazione amministrativa.

Al Collegio dei Revisori compete il giudizio tecnico sul conto consuntivo.

Il controllo ¢ stato pianificato e svolto al fine di acquisire ogni elemento necessario per accertare se il

rendiconto generale sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile.

Il procedimento di verifica contabile é stato svolto in modo coerente alla dimensione dell'ente e con il suo
assetto organizzativo, ha compreso l'esame, sulla base di verifiche a campione, degli elementi probatori a
supporto dei saldi e delle informazioni contenute nel rendiconto.

Il Collegio sindacale ha proceduto alla verifica della regolarita contabile, finanziaria ed economica nonché
sull'affidabilita a rappresentare correttamente i fatti di gestione, attraverso I'ottenimento di informazioni da
parte dei responsabili o incaricati alle varie funzioni, vigilando sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo
dell'ente; ha inoltre partecipato alle riunioni non riservate del Consiglio provinciale dell'ordine.

Dall'attivita di vigilanza e controllo non sono emersi fatti significativi suscettibili di menzione nel presente
rapporto.

A nostro parere il conto consuntivo relativo all'anno 2024 é conforme alle norme che ne disciplinano i criteri
di redazione, e predisposto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione finanziaria,
patrimoniale ed economica.

Tenendo conto di quanto sopra esposto, questo Collegio esprime parere favorevole all'approvazione del Conto
consuntivo relativo all'anno 2024 dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Prato, cosi come predisposto dal
Consiglio provinciale.

Nei prospetti che seguono si riporta una sintesi dei valori del conto consuntivo dell'esercizio 2024.

Situazione amministrativa
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Evidenzia un avanzo di amministrazione di € 82.398,88 di questo, la parte vincolata ammonta ad € 25.701,02.

I conti riferibili alla parte vincolata sono evidenziati nella relazione del tesoriere.

Situazione di cassa
Ad inizio anno 2024 le disponibilita finanziarie ammontavano a € 95.596,89 ed a fine anno a € 86.776,47 con

un decremento netto di € 8.820,42.

Rendiconto Finanziario

Riportiamo un estratto del conto finanziario.

ENTRATE
ACCERTATE USCITE IMPEGNATE

TITOLO I — entrate correnti [86.367,33 TITOLO I — uscite correnti | 102.135,67

TITOLO II — uscite

Totale complessivo

86.367,33  Totale complessivo 102.135,67

Disavanzo di gestione
15.768,34

Totale a pareggio 102.135,67

Considerato che, in virtt delle differenze fra competenza e cassa, il disavanzo di gestione effettivo ammonta
ad € 1.409,37, si da atto del seguente prospetto di raccordo:

Indennita anzianita 2.428,61
Sopravvenienze passive 261,09
A detrarre:

Sopravvenienze attive 1.037,52
Utilizzo fondi 242,81
Totale 1.409,37

Disavanzo amministrativo  14.358,97
Disavanzo economico 15.768,34

Rettifiche 1.409,37
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Residui attivi | Residui passivi
Residui iniziali 15.040,71 Residui iniziali 13.876,18
] - 257,52
Variazioni 261,09 E Variazioni
Riscossione residui -6.432,16 Pagamento residui 13.618.66
Residui dell'anno 4.234,10 Residui dell'anno 16.959,15
Totale 12.581,56 | Totale 16.959,15

Bilancio d’esercizio

Sotto il profilo economico-patrimoniale i dati
possono essere cosi ricapitolati:

Stato Patrimoniale

Totale attivita 203.437.37
Disavanzo 15.768,34
Totale a pareggio  219.205,71

Totale passivita 125.780,05
Patrimonio netto 93.425,66
Totale passivita 219.205,71

Conto Economico

Proventi 86.367,33
) 15.768,34
Disavanzo 102.135.67

Costi
102.135,67

Prato, 15/05/25

I Sindaci
Mazzucchielli Rodolfo

Bati Alessandro

Antonello Giada
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